‘Gesundheit aller
sorgen, um Exzellenz
ZU erreichen

Arbeitssicherheit,
ein gemeinsamer Wert.

BOUYGUES Shared innovation




Unsere Vision

Bouygues Energies & Services misst dem Sicherheitsaspekt im
Arbeitsalltag hohe Bedeutung zu. Die Gesundheit und das Wohl-
befinden unserer Mitarbeitenden sind flr uns das wichtigste Gut.
Denn jeder verhinderte Unfall ist ein Geschenk fir die Mitarbeiten-
den, deren Angehérige und fur die Firma.

Unsere gemeinsame Botschaft

Nichts ist wichtiger als die kérperliche und geistige Unversehrtheit sowohl
unserer Mitarbeitenden als auch der Nutzer in den uns anvertrauten Gebauden.
Keine Arbeit rechtfertigt, dass wir unsere Mitarbeitenden, die Nutzer oder

uns selber in Gefahr bringen.

Das Streben nach Sicherheit fordert die Solidaritdt und Eigenverantwortung.
Wir wollen Gemeinschaft, Vorbildlichkeit und Wohlwollen férdern.

Die Sicherheit erfordert von uns, dass wir uns besser organisieren.
Unsere Sicherheitspolitik starkt unsere Fahigkeit, vorauszudenken und
leistungsfahig zu sein.

Die Sicherheit ist die Visitenkarte unserer Professionalitat.
Unsere Einstellung zur Sicherheit macht uns attraktiv: fir Kunden, Mitarbeitende
und den Markt.

Die Kultur der Sicherheit geht liber die Grenzen der Unternehmung hinaus.
Die Sicherheit soll allgegenwartig sein, sowohl am Arbeitsplatz als auch im Leben.

«Unser erklartes Ziel: mit null Arbeitsunfallen
fuhrender Arbeitgeber und Geschaftspartner
im Facility Management zu sein.»

Enzo Moliterni, Mitglied der Geschaftsleitung von Bouygues Energies & Services in der Schweiz



Unsere Schwerpunkte im Bereich Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz
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Aus- & Weiterbildung

Interne monatliche Sensibili-
sierung aller Mitarbeitenden
durch Vorgesetzte.
Breites internes und externes
Schulungsangebot.
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Safety Talk

Spezifischer Austausch

zwischen Mitarbeitenden und
Vorgesetzten 2x im Jahr
im Rahmen eines persdnlichen
Gesprachs.
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Zielvereinbarung

Bonifizierung des Kaders ist
zu 30% von den Arbeitssicher-
heitszielen abhangig.
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Safety Walk | Inspections

Regelmassige Sicherheits-
besuche vor Ort durch das
Management.
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PSA

Alle Mitarbeitenden sind mit der
persdnlichen Schutzausristung
(PSA) ausgestattet.

Plan de prévention

Objektspezifische Risiken
identifizieren und daraus gezielte
Massnahmen ableiten.
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Audits

Arbeitssicherheitsaudits

vor Ort nach Bedarf
mit Sicherheitsexperten.

I 7
\-
Kampagnen

Gruppenweite Arbeitssicherheits-
kampagnen (We Love Life).
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Tag der Arbeitssicherheit

Schweizweit durchgefihrter
Tag der Arbeitssicherheit
mit allen Mitarbeitenden.

Zertifizierung

Zertifizierung nach OHSAS 18001
bzw. ISO 45001.
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Golden Rules

12 grundlegende Regeln
zum Thema Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz,
welche grésstenteils die gesetz-
lichen Anforderungen
Ubertreffen.
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Konsequente
Unfallabklarung

Jeder Berufsunfall wird
analysiert.



Ihr Mehrwert

- Sichereres Umfeld flr Mitarbeitende, Mieter und Nutzer

- Keine Reputationsschaden fur Dienstleistungserbringer,
Eigentimer und Mieter

- Profitieren vom Know-how von Bouygues Energies & Services
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Golden Rules

1. Treppen
Wir benutzen Treppen konzentriert
und mit freier Sicht.

2. Leitern
Wir wahlen die korrekten

4. Vorbereitung

Wir bereiten unsere Arbeiten vor
und sagen bei Unklarheiten oder
Sicherheitsmangeln «Stopp!».

5. Tragen und Heben
Wir kennen die Hebe- und Trage-
techniken und wenden diese an.

6. Elektroinstallationen
Arbeiten an Elektroinstallationen
nur durch registriertes Elektro-
fachpersonal.

8. Gerdte & Anlagen
Samtliche Gerate und Anlagen
sind mit entsprechenden Sicher-
heitseinrichtungen ausgestattet.

9. Ausbildung & Instruktion
Wir sind fur die Tatigkeit,
welche wir ausflhren, befahigt.

10. Suchtmittel
Alkohol und Drogen sind verboten.

11. Alleinarbeit

Aufstiegsmittel. Personen, die allein arbeiten,
7. Absperren

Arbeits- und Gefahrenbereich

stehen in regelmassigem Kontakt.
3. PSA
Die fUr unsere Tatigkeit benotigte

immer absperren. 12. Fahrzeuge

PSA tragen wir permanent. Fahrtlchtig, Hdnde am Steuer,
Blick auf die Strasse, Ladung

gesichert.

Uber Bouygues Energies & Services

Bouygues ist ein weltweit tatiges Familienunternehmen. Bouygues Energies & Services ist mit rund 100 Standorten in
der Schweiz lokal verankert, national tatig und weltweit vernetzt. Wir beschéaftigen schweizweit ca. 5000 Mitarbeitende,
davon 350 Lernende. Dank unserer weltweiten Erfahrung und unseres regionalen Know-how sind wir lhr idealer Partner
flr innovative Dienstleistungen in der Geb&udetechnik, Facility & Property Management, Energieversorgung, Verkehrs-
technik, Telekommunikation, Prozessautomation, Photovoltaik und E-Mobility.

Bouygues Energies & Services
Schweiz AG

Stefan Geiser
sicherheit@bouygues-es.com
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